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Uuringu eesmärgiks on saada konkreetseid ja rakendatavaid soovitusi, kuidas saab 

Tartu Linnavalitsus kaasa aidata Tartu linnas ja maakonnas tegutsevate töötleva tööstuse 

(EMTAK C) ettevõtete arengule.  

 

Selleks soovime leida teenusepakkuja, kes viiks läbi uuringu keskendudes järgmistele 

teemale: 
- kaardistada kogu Tartu linna ja maakonna töötleva tööstuse ettevõtete struktuur 

töötajate arvu, käibe (s.h ekspordi käive eraldi), lisandväärtuse, investeeringud 

põhivarasse, investeeringud T&Asse ja muude näitajate järgi ning  

- välja tuua arengutendentsid viimase 5 aasta jooksul neis näitajates, erinevate 

tööstusharude lõikes (s.h metall, puit, toit).  

- Koostada välja toodud näitajate põhjal prognoosid järgmiseks 5 aastaks.  

- Kaardistada tööjõukriisiga seotud väljakutsed ning koguda ettepanekuid, mis 

aitaksid nende väljakutsetega paremini hakkama saada. 

- Selgitada välja rohe- ja digipöördega seonduvalt plaanitavaid investeeringuid 

järgmise 5 aasta jooksul. Välja tuua investeerimisvaldkonnad. 

- Kaardistada järgmise EL programmperioodi võimalused VKE-dele (eesmärk tuua 

rohkem EL raha Tartusse/Eestisse).  

 

 

Nõuded töö teostajale 

 Töö teostaja peab olema teostanud viimase 3 aasta jooksul sarnaseid uuringuid. 

 Töö teostaja peab esitama töid läbiviiva meeskonna kirjelduse koos CV-dega. 

 

Ootused 

 Pakkuma välja konkreetseid ettepanekuid Tartu linna ja maakonna töötleva 

tööstuse ettevõtluskeskkonna arenguks,  

 läbi viima vähemalt kaks uuringut tutvustavat seminari (vaheraporti tutvustamine 

märtsis ja lõpp-raporti tutvustamine juunis 2022), 

 tööd peavad olema teostatud ja lõppraport tellijale üle antud 13. juuniks 2022. 

 

Tööde kestvus 

Töid teostatakse alates lepingu allkirjastamisest kuni 13. juunini 2022. 

  

Hindamiskriteeriumid 

Teenuse teostamise leping sõlmitakse teenusepakkujaga, kes kogub hindamiskriteeriumite 

hindamisel kõrgeima kogusumma.  

Kriteerium Punktisumma 

Hind 50% kogusummast 

Meeskond ja referentsid 25% kogusummast 

Metodoloogia 25% kogusummast 

 

Pakkumiste esitamise tähtaeg  

Pakkumised palun esitada hiljemalt 18. märtsiks aadressile eao@tartu.ee. Pakkumuse 

esitamine tähendab, et pakkuja nõustub tingimustega, mis on esitatud käesoleva hanke 

dokumentides. 
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Taustainfo projekti AS TRANSFER kohta: 

 

Projekti koduleht: https://urbact.eu/as-transfer  

 

Programm: URBACT 

Projekti kestus: 09.03.2021-09.09.2022 

Projekti eelarve: 502 825 eurot (sh Tartu Linnavalitsuse eelarve 75 900 eurot) 

Eesti tööstuse digitaliseerituse tase jääb alla EL keskmise. Ettevõtted püüdlevad järjest 

enam Industry 4.0 eesmärkide saavutamise poole, mis omakorda tingib vajaduse 

teadmistepõhiste spetsialistide järgi. Antud projekti sisuks on luua erinevatest osapooltest 

koosnev võrgustik (Tartu linn, ettevõtted, kutsekoolid, ülikoolid ja ettevõtluse 

tugiorganisatsioonid), mis võimaldab uute haridusprogrammide ja ärimudelite katsetamist 

liikumaks väikese ja keskmise suurusega tööstusettevõtete kõrgema digitaliseerituse poole. 

Projekti eesmärgiks on luua automatiseeritud tööstuse vajadustele vastavad 

koolitusprogrammid kutse- ning kõrgkoolides. Tõsta ettevõtete digitaliseerimist toetavate 

teenuste/tegevuste taset ning viia need vastavusse Industry 4.0 eesmärkidega. 

Projekti tegevused 

1. Kaardistada tööstuse digitaliseerimisest tuleneva tööjõu oskuste vajaduse ja 

toetavate tegevuste olukord. 

2. Viia läbi ümarlaudu võrgustiku esindajatega Tartus ja mujal Eestis. 

3. Kaasata võrgustiku esindajad projekti partnerite juures toimuvatele töötubadele. 

4. Koostada ettepanekud Tartu regioonile, kuidas saada kasu digitaliseerimisest läbi 

tööjõu arendamise. 

Partnerid 

Juhtpartner: Bilbao Ekintza, kes jagab oma head kogemust AS-FABRIK võrgustiku 

toimimisest.  

 Bielsko Biala Regional Development Agency 

 The Municipality of Timisoara 

 Tartu Linnavalitsus 

https://urbact.eu/as-transfer
https://www.uia-initiative.eu/en/uia-cities/bilbao

